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CITTA’ DI BARLETTA
Medaglia d’Oro al Valore Militare e al Merito Civile
Citta della Disfida

SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Proposta n. 694 del 22/04/2020
Determina n. 601 del 23/04/2020

OGGETTO: ASSUNZIONE DI 5 ASSISTENTI SOCIALI CATEGORIA D
CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E TEMPO PIENO PER 12
MESI PER IL PIANO DI CONTRASTO ALLA POVERTA’.



Determina Dirigenziale del Settore SETTORE

CITTA’ DI BARLETTA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE
Medaglia d’Oro al Valore Militare e al Merito Civile UMANE Proposta n. 694 del 22/04/2020
Citta della Disfida

Numero Generale del

OGGETTO: assunzione di n. 5 assistenti sociali cat. D-livello econ. D1- a tempo determinato per 12 mesi da
destinare all’Ufficio di Piano dell’ambito territoriale di Barletta per I'attuazione del progetto “Piano di contrasto
alla poverta™

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Considerato che con la determinazione n.599 del 21.04.2020 é stata approvata la graduatoria dei
vincitori della selezione per creazione di un elenco di idonei allassunzione a tempo pieno e
determinato di n.7 assistenti sociali cat. d - per il piano di contrasto alla poverta™

Acquisita la disponibilita alla contrattualizzazione di soli 5 vincitori (rinunce agli atti del
settore servizi sociali) si seguito indicati:

SARACINO ALESSANDRA
LEOCI DANIELA
CAPORUSSO ANNA
DITRANI ROSSELLA
ZAMBETTA ANNA

Attestato che non sussistono, né in capo all’istruttore, né in capo al Dirigente cause di conflitto di interesse,
anche potenziale, nell’assunzione del presente provvedimento, ex art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e
art. 1, comma 9, lett. ) della Legge n. 190/2012, nonché condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e che risultano rispettate le disposizioni di cui al Piano Triennale Anticorruzione.

Visto il bilancio 2020-2021 e la propria determinazione n. 599/2020

Tutto cio premesso, sul presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis,
comma 1 del D.Igs. n. 267/00 e ss.mm. ii.

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

DI ASSUMERE numero 5 assistenti sociali categoria D con contratto a tempo determinato e tempo pieno per
12 mesi a valere sulla graduatoria approvata con la determinazione n. 599/2020 tenendo conto della rinuncia di
due vincitori (agli atti del settore servizi sociali):




SARACINO ALESSANDRA
LEOCI DANIELA
CAPORUSSO ANNA
DITRANI ROSSELLA
ZAMBETTA ANNA

1. DIPROCEDERE alla immediata contrattualizzazione;

DI DARE ATTO che I'eventuale proroga potra essere definita come previsto al punto 4 della determinazione n.
599/2020);

DI DARE ATTO che la somma complessiva per competenze, oneri ed IRAP pari ad € 165.154,91 per I all
assunzione a tempo pieno e determinato per n. 12 mesi di n. 5 assistenti sociali cat. D-livello econ. D1- da
destinare all’'Ufficio di Piano del’ambito territoriale di Barletta per I'attuazione del progetto “Piano di contrasto
alla poverta™ risulta gia impegnata con determinazione dirigenziale nr.1744 del del 11 novembre 2019, ai
capitoli di seguito indicati con la seguente esigibilita:

Bilancio Descrizione Capitol | Impegn Totale Importo mensilita | Esigibilit
Anno o) o) capitolo Risorse € a
2020 Piano per il 417 mesi 8,17 2020
R.R.PP. contrasto alla 2411-0 € 83.180,18
2019 poverta - spese
2020 per assunzione di 417 122.174.07 mesi 3,83 2021
R.R.PP. |personale a tempo
2019 determinato - 2411-0 € 38.993,89
COMPETENZE
s.d.e. capitolo 501
2020 Piano per il 418 mesi 8,17 2020
R.R.PP. contrasto alla 2412-0 €22.192,47
2019 poverta - spese
2020 per assunzione di 418 32.596,04 mesi 3,83 2021
R.R.PP. |personale a tempo
2019 determinato - 2412-0 € 10.403,57
ONERI s.d.e.
capitolo 501
2020 Piano per il 419 mesi 8,17 2020
R.R.PP. contrasto alla 2414-0 € 7.070,32
2019 poverta - spese
2020 per assunzione di 419 10.384,80 mesi 3,83 2021
R.R.PP. |personale a tempo
2019 determinato - 2414-0 € 3.314,48
IRAP s.d.e.
capitolo 501

2. DI DARE ATTO che, in ossequio all'art. 7 del vigente Regolamento dell’ Albo Pretorio
Informatico, gli allegati non pubblicati, richiamati in premessa, archiviati digitalmente agli atti
dell’ufficio Servizi sociali, sono visionabili presso ['ufficio del responsabile unico del
procedimento, dott.ssa Caterina Navach, previa richiesta di accesso da effettuarsi nelle
forme di legge,;

3. DI DARE ATTO che il sistema HYPERSIC, in uso nell’ente per l'informatizzazione degli atti
amministrativi, previa apposizione della firma digitale sul presente atto da parte del



Dirigente responsabile del servizio, inviera automaticamente la presente determinazione al
responsabile del servizio finanziario per I'apposizione della sua firma digitale per il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa a norma dell’art.153
comma 5 del d.lgs. n.267/2000;

DI DARE ATTO che il sistema HYPERSIC, in uso nell’ente per I'informatizzazione degli atti
amministrativi, previa apposizione della firma digitale del Dirigente responsabile del
servizio finanziario, anche per la sua esecutivita, inviera automaticamente la presente
determinazione, per la sua pubblicazione, all’Albo pretorio informatico

DI DARE ATTO che il responsabile della gestione della conservazione a norma degli atti
amministrativi pubblicati all’albo pretorio informatico con il sistema HYPERSIC ¢ la d.ssa
Rossella Messanelli, responsabile dell’Albo pretorio informatico;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato nella sezione n. 5, del link
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art. 19 del d.Igs. 33/2013

DI DARE ATTO che il presente provvedimento diventera esecutivo con I'apposizione del
visto di regolarita contabile.

Il dirigente
avv. Caterina Navach

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

CATERINA NAVACH;1;13276327
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— Estremi della Proposta
Proposta Nr. 2020 / 694
Settore Proponente: SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Ufficio Proponente: Gestione economica

Oggetto: ASSUNZIONE DI 5 ASSISTENTI SOCIALI CATEGORIA D CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO E TEMPO PIENO PER 12 MESI PER IL PIANO DI CONTRASTO ALLA POVERTA'.

Nr. adozione settore: 86 Nr. adozione generale: 601
Data adozione: 23/04/2020

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria della presente proposta, ai sensi dell'art. 183,
comma 7, TUEL - D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 23/04/2020 Il Dirigente del Settore Finanziario
Nigro Michelangelo

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

NIGRO MICHELANGELO;1;150386285281373813787624348813812714892
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CITTA DI BARLETTA

Medaglia d’oro al Valor Militare e al Merito Civile
Citta della Disfida

M,

Albo Pretorio Informatico
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE:

DATA 23/04/2020 N° 601

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

S1 certifica che la determinazione dirigenziale in epigrafe ¢ stata
affissa all'Albo Pretorio on line 1l giorno 23/04/2020 € vi rimarra
pubblicata per quindici giorni, sino al giorno 08/05/2020

Barletta, 1i 23/04/2020

I1 Responsabile dell'Albo Pretorio Informatico
Il Dirigente Resp

Dell’Alpo retorioln

Doftt.ssa Rosa DiP4l
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