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COMUNE D! BARLETTA
Citta della Disfida

Settore Organizzazione Sviluppo Risorse Umane

Selezione n.1 dirigente con profilo professionale tecnico a tempo determinato.
Rettifica avviso di selezione.

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

COMUNICA CHE:

Pavviso di selezione per n.1 dirigente con profilo professionale tecnico a tempo
determinato approvato con determinazione dirigenziale n. 64 del 22 gennaio 2016 e
pubblicato il 22 gennaio 2016 con scadenza 6 febbraio 2016 e stato rettificato.

Le rettifiche apportate sono le seguenti:
1. DIEFERIRE la data di scadenza dell’avviso pubblico dal giorno 6 febbraio 2016 al
giorno 22 febbraio 2016 (il giorno 21 febbraio 2016 cade in un giorno festivo).

2. SOSTITUIRE il secondo ed il terzo capoverso dell’art.3 comma 2 dell’avviso pubblico,

dei requisiti culturali e di servizio sotto indicati:
“abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e  scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria (corsi di perfezionamento e di
specializzazione universitari, master di secondo livello attinenti alla professione conseguiti presso
universitad con superamento di un esame finale),

oppure

abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e  scientifica
desumibile da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per
almeno un quinquennio, anche presso amministrazioni statali, ivi comprese quelle che
conferiscono gli incarichi, in posizioni funzionali previste per ['accesso alla dirigenza;”

con il seguente:

“che abbiano conseguite una particolare specializzazione professionale,
culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria
e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche a da concrete
esperienze di lavoro maturate per almenc un quinguennio, anche presso
amministrazioni statali, ivi comprese quelle che conferiscono gli
incarichi, in posizioni funzionali previste per l'accesso alla
dirigenza..”.




11 Dirigente, inoltre,

CONFERMA 1a data del colloquio fissata per il giorno 29 febbraio 2016, come previsto
nell’avviso pubblico e

PRECISA che le domande ad oggi pervenute si ritengono valide ai fini della presente
selezione,

Barletta, 05.02.2015




