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CITTA’ DI BARLETTA
Medaglia d’oro al Valor Militare e al Merito Civile
Citta della Disfida

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Prot. n. Barletta, 26 aprile 2022

Al Segretario Generale
dott. Domenico CARLUCCI

e p.c. Al Gent.mo Commissario Straordinario
Dott. Francesco ALECCI

Oggetto: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024.

Con Nota Prot. n. 669 del 13 aprile 2022 il Segretario Generale del Comune di Barletta ha chiesto
all’0.LV. di formulare eventuali osservazioni sulla bozza del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2022-2024.

Atteso che I'art. 44 del D.Igs. 33/2013 dispone che I'Organismo Indipendente di Valutazione verifichi
la coerenza tra gli obiettivi previsti nel Piano triennale per la prevenzione della corruzione e quelli indicati nel
Piano della performance, valutando altresi I'adeguatezza dei relativi indicatori e che le informazioni e i dati
relativi all'attuazione degli obblighi di trasparenza saranno utilizzati ai fini della misurazione e valutazione
delle performance sia organizzativa, sia individuale del responsabile e dei dirigenti dei singoli uffici
responsabili della trasmissione dei dati.

La bozza di P.T.P.C.T. 2022-2024 proposta, costituisce un aggiornamento del precedente P.T.P.C.T.
2021-2023, il quale in luogo dell’approccio quantitativo utilizzato da parte di tutte le pubbliche
amministrazioni, ha adottato I'approccio qualitativo previsto dal Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2019
secondo il quale viene dato maggior spazio alla motivazione della valutazione e viene garantita la massima
trasparenza.

L'O.lLV. raccomanda la previsione degli obiettivi strategici trasversali nei documenti di
programmazione (P.E.G. e Piano della Performance 2022-2024) poiché ai sensi dell’art. 8-bis della L. 190/2012
“Iorganismo indipendente di valutazione verifica, anche ai fini della validazione della Relazione sulla
Performance, che i piani triennali per la prevenzione della corruzione siano coerenti con gli obiettivi stabiliti
nei documenti di programmazione strategico-gestionale e che nella misurazione e valutazione delle

performance si tenga conto degli obiettivi connessi all'anticorruzione e alla trasparenza”.
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A tal fine, alle misure programmate nel P.T.P.C.T. devono corrispondere specifici obiettivi nel Piano
della Performance e nella misurazione e valutazione delle performance organizzative e individuali si deve
tener conto dell’attuazione delle misure programmate nel P.T.P.C.T., della effettiva partecipazione delle
strutture e degli individui alle varie fasi del processo di gestione del rischio.

Tutto quanto sopra considerato, lo scrivente O.1.V., per quanto di competenza, ritiene che la bozza di

P.T.P.C.T. 2022-2024 sia conforme alle linee guida dell’ANAC.

E’ gradita I'occasione per porgere cordiali saluti.

L’Organismo Indipendente di Valutazione

La Presidente
Dott.ssa Costantina Nardella
(firmato digitalmente)

| Componenti:
Dott. Claudio Lenoci
(firmato digitalmente)

Dott. Maurizio Maria Gialluisi
(firmato digitalmente)
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